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Pensamientos sobre el Dia de la Diversidad Cultural para el Didlogo y el Desarrollo.

El mes de mayo tiene varios feriados:

1 de mayo como el dia del Obrero.

14 y 15 de mayo como los dias de la Independencia del Paraguay.

15 de mayo como el Dia de la Madre.

21 de mayo como el Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Dialogo y el Desarrollo.

En esta reflexion nos dedicamos al Dia de la Diversidad Cultural para el Didlogo y el
Desarrollo. La “diversidad cultural” se refiere a la multiplicidad de formas en que se
expresan las culturas de los grupos y sociedades. Estas expresiones se transmiten dentro y
entre los grupos y las sociedades. La cultura es el conjunto de los valores, las creencia,
costumbre, conocimientos, arte, leyes y habitos que comparte un grupo social que son
transmitidos de generacion en generacion.

El Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Dialogo y el Desarrollo, celebrado cada
21 de mayo, subraya la importancia de la pluralidad cultural en la construccién de sociedades
mas inclusivas, justas y pacificas. Este dia es una oportunidad para reflexionar sobre el valor
de la diversidad y su importancia en el desarrollo sostenible. La diversidad de culturas hace
referencia la convivencia e interaccion en armonia y respeto mutuo entre varias culturas que
coinciden en un mismo lugar y tiempo.

La diversidad cultural, el dialogo intercultural y el progreso social estan intrinsecamente
ligados. La diversidad cultural es una fuente de riqueza para la humanidad, impulsando el
desarrollo econdmico, social y cultural. El didlogo intercultural facilita el entendimiento
entre diferentes culturas, promoviendo la paz y la convivencia.

En el Paraguay conviven varios grupos socioculturales expresando sus identidades en una
amplitud de lenguas y précticas culturales. Si trazdramos un mapa de todos estos grupos, nos
sorprenderiamos de la riqueza, la diversidad y la multiculturalidad que existe en nuestro
territorio, en especial nuestro querido Chaco. Si hacemos una seleccidn de estos grupos por
su origen, subsistencia econémica y étnica, encontramos aca en el Chaco a los pueblos
originarios (los indigenas), a los latinos (mestizos) y a los menonitas (germanos). Ademas,
encontramos los inmigrantes de paises vecinos y europeos. Los pueblos originarios otra vez
se dividen entre si en pueblos que viven en sus comunidades, también los menonitas viven
hoy en dia en cinco diferentes colonias.



El 21 de mayo se celebra el Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Dialogo y el
Desarrollo, una fecha promovida por las Naciones Unidas con el fin de destacar no solo la
riqueza de las culturas del mundo, sino también el papel esencial del didlogo intercultural
para lograr la paz y el desarrollo sostenible. Ahi entonces es una de las bases de una vida
armonica entre las diferentes culturas.

El didlogo intercultural es un intercambio de ideas y experiencias entre personas de diferentes
culturas, con el objetivo de comprender y valorar las diferencias, y construir una sociedad
mas justa y pacifica. Se trata de un proceso de comunicacion e interaccion donde cada
participante expresa sus ideas, opiniones e informacion, buscando la comprension y el
acuerdo. Y sobre esta base de interaccion construir la paz, como se dice un “SHALOM?”. Este
“SHALOM?” es la paz, en hebreo. La palabra Shalom se traduce por «paz» 0 «bienestar»,
pero significa mucho mas. Al igual que en espafiol, puede referirse tanto a la paz entre dos
partes (especialmente entre ser humano y Dios o entre dos paises) como también a una paz
interior o tranquilidad de una persona. Llegar a esta paz, en donde las diferentes culturas
Ilegan a un bienestar entre si, con Dios, pero también consigo mismo. Este bienestar es el
estado que se alcanza cuando uno se siente y desenvuelve bien en la vida.

Para llegar a este bienestar debe haber un desarrollo para todas las culturas. El término
"desarrollo” se refiere a un proceso de crecimiento, mejora y evolucion, que puede aplicarse
a diversos &mbitos como la economia, la sociedad, la biologia o el desarrollo personal. En
esencia, implica un cambio positivo, una transformacion y un progreso. Y ahi es un punto
decisivo en la diversidad cultural para dialogar, intercambiar y proponer cambios que llevan
a un crecimiento positivo de las culturas.

Ahora llevando estas interpretaciones del significado de la declaracion un dia como “Dia
Mundial de la Diversidad Cultural para el Dialogo y Desarrollo” a nuestro ambiente en el
Chaco paraguayo, a los cuatro grupos culturales bien diferentes en su forma de vivir:

A. Los pueblos originarios divididos en comunidades diferenciando entre si por pueblo
como los nivaclé, los enhlet, los sanapana, los ayoreos, los angaité, los guarani...etc.
viviendo en Yalve Sanga, Casuarina, Pozo Amarillo, Paz del Chaco, Campo Alegre,
Campo Largo, Laguna Negra, Ebetogué, etc..

B. Los latinos viviendo en las ciudades de Loma Plata, Filadelfia, Neu-Halbstadt, Villa
Choferes, Mariscal Estigarribia, Cruce de los Pioneros, Villa Boquerdn, etc.

C. Los menonitas viviendo en las colonias menonitas de Menno, Fernheim y Neuland
con sus centros administrativos y economicos como Loma Plata, Filadelfia y Neu-
Halbstadt. Ademas, tenemos las dos colonias menonitas de Monte Claro y Madelén.

D. Y, por ultimo, los inmigrantes de los paises vecinos o europeos viviendo en las
estancias o grandes extensiones agricolas o centros comerciales.

En especial, el idioma como base de dialogo, es el idioma castellano, en cierto sentido
también el guarani. Segin mi vista, respetando todas las culturas en este sentido, llegar a
comunicarse en un idioma entendible para todos. Cada uno de los pueblos como los
pueblos originarios con su idioma materno como el nivaclé, el enhlet, el ayoreo, el
guarani, el sanapand, entre los menonitas el dialecto o el aleman y entre los latinos el



guarani. Cada idioma es una puerta a una gran biblioteca, en donde se puede estudiar las
diferentes culturas. Pero todos debemos esforzarnos en comunicarnos en el idioma
castellano.

La comiday la cultura se entrelazan y son otros de los ejemplos de interculturalidad. Los
procesos involucrados en preparar, servir y compartir ciertos alimentos y bebidas pueden
parecer simples, pero a menudo tienen un significado social y cultural importante. El
dialogo es la capacidad para aprender del otro, e implica tener una disposicion y actitud
positiva para aprender del otro y viceversa.

Buscar un camino hacia un futuro mas diverso y prdéspero para lograr un futuro mas
inclusivo y sostenible, es fundamental. Esto se puede hacer a traves de:

A. Promover el didlogo intercultural en todos los niveles: Desde la escuela hasta la
empresa, el didlogo intercultural debe ser una préctica habitual.

B. Fomentar la educacion intercultural: La educacion debe preparar a las nuevas
generaciones para vivir en un mundo diverso y multicultural.

C. Defender los derechos culturales: Es crucial garantizar que todas las culturas tengan
el derecho a desarrollarse y expresarse libremente.

D. Promover la interculturalidad en los medios de comunicacion: Los medios de
comunicacion deben reflejar la diversidad cultural y promover el dialogo
intercultural.

En resumen, la diversidad cultural, cuando se abraza a través del dialogo, es un motor de
progreso y desarrollo que contribuye a construir un mundo mas pacifico, justo y prospero
para todos aportando a una paz integral entre todas las culturas.

En Isaias 29,11 dice: “Porque yo sé los planes que tengo para vosotros ” declara el Sefior
“planes de bienestar y no de calamidad, para daros un futuro y una esperanza”.



