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Informe de actividades del director de la AMH/UTA 2021

El afio 2021 fue un afio super activo, también para la UTA/AMH.

La pandemia tratd de marcar nuestra agenda por sus agresiones y restricciones, pero con
mucha valentia del equipo y la proteccién y bendicién de Dios podiamos retomar nuestras
actividades normales.

Tuvimos las reuniones ordinarias como consejo superior y algunas extraordinarias.
También tuvimos varias reuniones con técnicos y asesores de la AMH.

En este marco también tuvimos una reunién informativa con los contadores del Chaco
Central.

La implementacidn de la planificacion estratégica tomd forma en los puntos elegidos, como
era planeado.

Junto con el grupo nucleo y el moderador Adolf Sawatzky hemos logrado una descripcién

laboral para el director, como también la descripcidon de la administracién en general. Lo
gue para nosotros es un logro y nos lleva a un objetivo muy importante - la unificacion.
Juntos seremos mas fuertes y exitosos.

Con mi asesor, el sefior Willy Franz, quien es al mismo tiempo el 6rgano de control de parte
de la ASCIM, he tenido mensualmente reuniones, para evaluar el proceso realizado y a
realizar en la administracién de la AMH.

En el marco de la implementacién de la planificacion hemos logrado, que el patrén puede
solicitar y recibir la constancia del asegurado via online. Esto esta funcionado ya y en
proceso de perfeccion, gracias a la excelente labor de los informaticos de la empresa
Informatica Chaco.

Al respecto de la creacion de nuevas cajas de AMH, la ASCIM, en cooperacion con FIDA, se
adelanté en formar una caja de contratos. Esta caja sera una solucién para patrones, para
poder asegurar a sus empleados, estudiantes y trabajadores de comunidades que no tienen
una caja, nila posibilidad de crear una caja de AMH. Esta caja esta funcionando ya de forma
probatoria o, mejor dicho, esta en camino a demostrar que si se puede. Sabemos que es
dificil de empezar con una nueva caja, pero mantener una caja es mucho mas dificil. Tienen
que acostumbrarse a usarlo adecuadamente y a pagar puntualmente sus aportes.


mailto:amhuta@ascim.org

M .
P 8 UNIDAD TECNICA ADMINISTRATIVA U.T.A.

N ¢ AYUDA MUTUAL HOSPITALARIA
(Ley N° 3050/2006 Decreto N° 11046/2007) RUC 80084591-
*S«O X Yalve Sanga, Loma Plata, Dep. Boquerdn. Chaco. Py.
'Sp,-rA\_pg' Tel: 0985. 914. 817 E-mail: amhuta@ascim.org

Estamos en contacto con los vecinos de la comunidad de 10 leguas, para ver la forma de
instalar una caja de AMH en esta comunidad del pueblo Angaité. Lo mismo estimamos de
hacer con la comunidad de El Estribo en conjunto con la ASCIM.

También les quiero informar oficialmente que estamos en pleno proceso en el tema del
pago online y del sistema de creacidn de planillas online, junto con Informatica Chaco, las
Cooperativas Multiactivas cooperantes con la AMH y la ASCIM. La transferencia online se
crea en la Cooperativa Chortitzer, junto con Informatica Chaco, y la impresién de las
planillas, y/o en forma digital, se trabaja en las tres cooperativas cooperantes, pero con
diferentes sistemas, siendo que Neuland y Fernheim trabajan con los 6rdenes de pago y
Chortitzer trabaja solo con planillas. Esta diversidad en la dindmica administrativa y manejo
de cuentas es un desafio constante para nosotros. Quiero reconocer que se ha hecho mucho
para unificar y simplificar procesos de pago y documentaciéon. Animo a mis colegas y a los
presidentes de las cooperativas cooperantes seguir en pos de esto, porque solo juntos
somos fuertes.

La AMH es una institucion auténoma por ley 3050/06, pero sin las cooperativas cooperantes
en lo administrativo, y las sociedades civiles como sistemas de salud de las Asociaciones
Chortitzer, Fernheim y Neuland y la ASCIM, esta Ayuda Mutual Hospitalaria no puede
funcionar. Gracias por trabajar con nosotros.

Hoy quiero agradecer en primer lugar a mi familia por su incondicional apoyo en todo
sentido. También agradezco y felicito a todos los lideres de las comunidades indigenas, a
los patrones, los representantes de la patronal, de la junta de vigilancia y muchos técnicos
y asesores, a la ASCIM vy al seiior Adolf Sawatzky, por llevar adelante junto con este equipo
nucleo la planificacion estratégica. Empleados y colegas del consejo superior, cooperativas
e instituciones gubernamentales: muchas gracias por su constante apoyo moral y
cooperacion. Sobre todo, doy gracias a Dios por la salud y la oportunidad de poder servir
en esta institucion para formalizar el drea laboral y facilitar un sistema de salud, que mejora
asi la calidad de vida de los pobladores del Chaco central.

Fue un gusto poder servirles.
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